Komunitné centrum Fil’akovo, Biskupicka 49, 986 01 Fil’akovo

Krizovy plan

pre pripad mimoriadnej udalosti spojenej s nebezpecenstvom S$irenia infekcie spOsobene]
koronavirusom (COVID-19, SARS-CoV) v komunitnom centre

L

II.

III.

Krizovy plan upravuje preventivne postupy pri vyskyte podozrivych a potvrdenych
pripadov koronavirusu COVID-19 u uzivatel'ov socidlnej sluzby alebo pracovnikov
komunitného centra. PrinaSa zakladné informacie o ochoreni COVID-19, navrh
postupov a opatreni, ktoré smeruji k zabraneniu Sirenia ochorenia a postupy v pripade
vicsieho roz§irenia ochorenia.

Informécie o viruse COVID-19

Novy koronavirus SARS-CoV-2 je respiracny virus. K prenosu dochadza primérnym
kontaktom s infikovanou osobou, ktord najmé pri hovoreni, kaslani a kychani Siri
infekéné kvapdcky do svojho okolia. Prenos je moZzny tieZ predmetmi cCerstvo
kontaminovanymi sekrétmi infikovaného Cloveka. Virus sa podarilo izolovat’ zo vzoriek
odobratych z dolnych dychacich ciest, ale aj zo sterov z nosohltana aj hrdla, b sére, krvi,
v slinidch, mo¢i a stolici.

Priznaky ochorenia

- Teplota nad 38° C

- Kasel

- StaZené dychanie

Bolest’ svalov

Metodika ¢innosti pri vzniku mimoriadnej udalosti

3.1. Prevencia $irenia infekcie

NajlepSim sposobom, ako zabranit’ ndkaze, je vyhnit sa stretnutiu s infikovanym ¢lovekom
alebo expozicii virusom.
Vseobecné zdsady, ktoré pomahajui zabranit Sireniu respiracnych virusov:

Vyhnit sa izkemu kontaktu s 'ud’mi a akitnym respiraénym ochorenim.

Skratit’ pobyt v priestoroch, kde sa nachadza vel'ké mnozstvo l'udi.

Casto si umyvat’ ruky teplou vodou a mydlom, ak mydlo s dezinfekénym uéinkom nie je
dostupné ako d’alsi stupen po umyti rik je vhodné pouZzit’ dezinfekény gél na baze alkoholu.

Zamestnanci by si mali umyvat’ ruky:

pred odchodom z domu

pri prichode do préce,

po pouZiti toalety,

po prestavke a dennych pracovnych cinnostiach,
pred a po konzumadcii jedla a nipojov

pred odchodom z prace,

pri prichode domov,

po kazdom priamom kontakte uzivatel'om,



- po kazdom priamom kontakte dokumentov uzivatela,

- nepouzivat’ spolocné uterdky a predmety osobnej potreby,

- dodrziavat’ zisady dezinfekcie povrchov v zmysle prevadzkového poriadku a po kazdej
¢innosti, pri ktorej doslo ku ich kontamindcii a vetrat’.

3.2. Sekundérna prevencia v pripade podozrenia na respira¢nu infekciu

V pripade ochorenia je zdkladnou prevenciou Sirenia virusu izolacia chorého a jeho
kontaktov pred, ako aj po vypuknuti ochorenia v obdobi jeho nékazlivosti t.j.14 dni resp. podla
usmernenia lekéra.

Osoby s akitnym respiracnym ochorenim by mali dodrziavat respira¢ni hygienu — dodrzat’
dostato¢nu vzdialenost’ od inych osob, zakryt’ si Usta a nos vreckovkou alebo papierovym
obriskom, v pripade ak nemaju vreckovku kaslat’ a kychat' do rukava — do laktového zhybu,
nie rak!

3.2.1. Postup pri podozreni na ochorenie COVID-19 u zamestnanca

Inkubac¢na doba ochorenia je od 2 — 14 dni. Z toho dévodu zamestnanci, ktori boli ~ vystaveni
stretnutiu s clovekom so zndmym, t.j. potvrdenym pripadom COVID-19, maji byt bezodkladne
izolovani v doméicom prostredi po¢as 14 dni od posledného kontaktu s chorou osobou, nakol’ko
sa v priebehu tohto obdobia mo6Zu u nich vyvinit ochorenie s priznakmi. Odborny garant
komunitného centra je o kontakte s clovekom s potvrdenym ochorenim covid-19 povinny
telefonicky informovat’ vediceho pracovnika poskytovatel’a socidlnych sluzieb. Zamestnavatel’
je vzhl'adom na povinnost’ predchadzat’ rizikdim z hl'adiska bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri
praci vyzvat zamestnanca, aby sa podrobil vySetreniu i vSeobecného lekara- ktorého ma
kontaktovat’ najskor telefonicky a podla inStrukcii bud’ prist’ na vySetrenie alebo zostat’ v
domécej izol4cii -, najmi ak je dovodné podozrenie nebezpecenstva vzh'adom k vykonavane;j
préci alebo ma zamestnavatel’ podozrenie, Ze zamestnanec nie e sposobily vykonavat pracu pre
moznost’ infekcie COVID-19. O pripadnom nariadeni karantény t.j. izolécie, jej trvani
a ukonéeni rozhoduje prislusny RUVZ a v tomto zmysle je povinny podat’ zamestnavatel'ovi
na jeho Ziadost’ informéciu o tom, Ze zamestnancovi bola karanténa nariadena. V pripade , Ze
je zamestnancovi nariadenda karanténa, ide o prekazku v praci na strane zamestnanca, pri ktorej
mu prislicha ndhrada mzdy alebo platu rovnako ako v pripade, ked’ je doCasne praceneschopny.
V pripade potvrdenia ochorenia COVID-19 u pracovnikov komunitného centra je potrebné
izolovat’ vSetkych uzivatel'ov socidlnej sluzby, ktori prisli s chorym zamestnancom do kontakt,
ak tak uréi hygienik RUVZ. Vsetky priestory a povrchy, v ktorych sa chory zamestnanec
nachadzal, musia byt nésledne dokladne dezinfikované za pouZitia virucidneho dezinfekéného
prostriedku.

3.2.2 V pripade, ak je podozrenie na infekciu COVID-19 uuZivatela socidlnych
sluzieb zodpovednym zamestnancom kontaktovany prislusny RUVZ.

ZloZenie krizového timu komunitného centra:



1. Odborny garant komunitného centra
2. Odborny pracovnik komunitného centra

3. Pracovnik komunitného centra

Krizovy tim sleduje informécie a je v spojeni s RUVZ.

Zoznam cinnosti, ktoré budi vykondvané v ramci poskytovania socidlnych sluzieb, ktoré
v pripade personélnej nidze:

a/ budi vykonavané — zakladné, Specializované poradenstvo, pomoc pri ochrane prav
a pravom chranenych zaujmov,

b/ nebudd vykondvané - zaujmové aktivity, vychovno-vzdelavacie aktivity,
nizkoprahové aktivity.

Zistenie osoby nakazenej vir6zou je potrebné, aby ktorykol'vek zamestnanec okamZite nahlasil
odbornému garantovi komunitného centra.

Odborny garant komunitného centra:

- ihned’ kontaktuje poskytovatel’a socidlnych sluZieb,

- je zapojeny do koronatimu,

- spolupracuje s poskytovatelom socidlnych sluZieb, telefonicky informuje
o situdcii a poddva Ziadost' o bezodkladné dodanie ochrannych prostriedkov,
rukavic,

- koordinuje poskytovanie socialnych sluzieb v komunitnom centre,

- upozoriiuje pracovnikov na pracovny reZim, kedy je nutné poskytovat —
zékladnu Cinnost a Setrit’ vlastny organizmus Castej$Simi prestivkami v praci,

- priebezne vyhodnocuje situiciu,

- priebezne podava informécie, spolupracuje s RUVZ a poskytovatelom
socialnych sluZieb.

Mgr. Attila Agécs, PhD.
primator mesta

Vypracovala: Mgr. Erika VasSova, odborna pracovnicka komunitného centra
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