Mesto Filakovo, Mestsky urad Fil'akovo, Radni¢na 25, 986 01 Fil'akovo

SPRAVA

hlavného kontrolora o vykonanej kontrole evidencie dochadzky, prace nadc¢as, vyplacania platu za pracu
nadcas a Cerpania nahradného vol'na za pracu nadcas sprievodcami HMF v I. polroku 2016

Na zaklade planu kontrolnej ¢innosti som vykonal kontrolu evidencie dochadzky, prace nadcas,
vyplacania platu za pracu nadcas a ¢erpania ndhradného vol'na za pracu nadcas sprievodcami HMF v L.
polroku 2016.

Opis zistenych nedostatkov, navrhy odportacani alebo opatreni na napravu zistenych nedostatkov a na
odstranenie pricin ich vzniku so zohl'adnenim opodstatnenosti podanych ndmietok:

1. SIa KP majt za pracu v rozsahu 2x7,5 hodin vo sviatok v ditoch 25. a 28.3.2016 zaplateny plat
za pracu 4x7,5 hodin (podl'a KPO aj ED skuto¢ne odpracovanych 11 dni, vo vyplatnej paske
vykazanych 13 dni) + priplatok 100 % za pracu vo sviatok 2x7,5 hodin (§ 18 ZOZ).

2. FL mala mesac¢ne zG¢tovanu a vyplatenii odmena za vykonavanie prace od 17.3.2016 na zaklade
Dohody o vykonani prace uzatvorenej v zmysle § 226 ZP (d’alej len ,,Dohoda‘) , pricom podla
bodu 6 casti Predmet dohody, rozsah a odmena za vykonant pracu jej mala byt odmena za
vykonanu pracu vyplatena po vykonani a odovzdani prace (§ 226 ods. 4 ZP a bod 6 ¢asti
Predmet dohody, rozsah a odmena za vykonanu pracu Dohody).

3. KP a FJ mali za pracu nadcas dna 21.5.2016 vyplateny plat s priplatkom 60 % ako za den
nepretrzitého odpocinku v tyzdni, pricom podl'a ED to bol pre nich riadny pracovny den, kedy
patri zvySenie hodinovej sadzby funkéného platu o0 30 % (§ 94 ods. 1 ZP a § 19 ods. 1 ZOZ).

4. KP a FJ mali za pracu nadc¢as dia 21.5.2016 vyplateny priplatok za pracu v sobotu 30 % za 6
hodin, pri¢om praca trvala 5 hodin (10%— 23% = 13 hod. — riadny prac. &as 7,5 hod. — prestavka
na odpocinok a jedenie v trvani 0,5 hod. =5 hod.) (§ 17 ZOZ).

5. SI a FJ mali za pracu nadcas diia 25.6.2016 vyplateny plat s priplatkom 60 % ako za den
nepretrzitého odpocinku v tyzdni, pricom podl'a ED to bol pre nich riadny pracovny den, kedy
patri zvySenie hodinovej sadzby funkéného platu o0 30 % (§ 94 ods. 1 ZP a § 19 ods. 1 ZOZ).

ODPORUCANIE:

Vysporiadat’ sa s kontrolnymi zisteniami.

Pouzité skratky:

ZP Zakon 311/2001 Z.z. Zékonnik prace v z.n.p.

Z0Z Zakon ¢. 553/2003 Z.z. o0 odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p.

ED Evidencia dochadzky

KPO Kniha prichodov a odchodov

V suvislosti s vykonanou kontrolou bola kontrolovanému subjektu stanovena lehota na predlozenie
pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie
pricin ich vzniku do 30.11.2016.

Na zaklade vykonanej kontroly odpori¢am MZ prijat’ nasledujuce uznesenie :
MZ BERIE NA VEDOMIE :

Spravu HK o vykonanej kontrole evidencie dochadzky, prace nad¢as, vyplacania platu za pracu nadcas
a Cerpania nahradného vol'na za pracu nad¢as sprievodcami HMF v 1. polroku 2016.

Vo Fil'akove dia 24.11.2016

Ing. Ladislav Estefan
hlavny kontrolor mesta



