Mesto Filakovo, Mestsky urad Fil'akovo, Radni¢na 25, 986 01 Fil'akovo

SPRAVA

hlavného kontrolora o zistenych nedostatkoch vykonanej kontroly hospodarenia spolo¢nosti Filbyt s.r.o.
v roku 2017.

Na zaklade planu kontrolnej ¢innosti som vykonal kontrolu hospodarenia spolo¢nosti Filbyt s.r.o. v roku
2017.

Opis zistenych nedostatkov, ndvrhy odporucani alebo opatreni na napravu zistenych nedostatkov a na
odstranenie pri¢in ich vzniku:
l. Oblast’ kontroly:
kontrola tc¢tovnych dokladov Filbyt s. r. 0. podl'a predmetu kontroly,
kontrola poloziek uctovnej zavierky za rok 2017,
kontrola bankovych Gc¢tov organizécie za rok 2017,

Kontrolovany subjekt ma vypracovanu interni smernicu o obehu uctovnych dokladov €. 3/2014

s platnostou od roku 2014. Internd smernica obsahuje popis postupov pri vystavovani uctovnych
dokladov v UJ, postup pri dorudeni dokladov v jednotlivych organizaénych ttvaroch spolo&nosti
a stanovuje zakladné principy pre overenie skutocnosti, ktoré st predmetom Uétovnictva. Su v nej
uvedené osoby, ktoré st zodpovedné za jednotlivé postupy pri obehu uctovnych dokladov.
Vsetky uctovné doklady obchodnej spoloc¢nosti spractiva uctaren, ktora aj zodpovedna za spravny
obeh uctovnych dokladov. Uctaren eviduje a uchovava prvopisy vsetkych uctovnych a danovych
dokladov a ostatnych pisomnosti, ktoré maja dokazovy vzt'ah k tymto dokladom, po dobu ustanovenu
zakonom. Kazdy doklad, ktory bol do spolocnosti doruceny, je oznaCeny datumom dorucenia
a faktiry st zdroven uctovnickou zapisand do evidencie doSlych faktir. Dorucené faktury st
nasledne vecne a formalne prekontrolované a vykonanim priebeznej kontroly potvrdené podpisom
zodpovednych osob (N 2 ) so pripravené na realizaciu uhrady.

Prvopis kazdého dokladu na vstupe a kopia kazdého dokladu na vystupe zostdva v uschove
v uétarni, aby nedoslo k znehodnoteniu, zneuzitiu, strate alebo odcudzeniu. Za vykonanie vecnej
a formalnej kontroly a schvalenie operacie je osobne zodpovedny uréeny zamestnanec alebo nim
povereny zastupca v zmysle Smernice o obehu uctovnych dokladov vratane podpisovych vzorov.

Vsetky listiny, zmluvy, dohody, objednavky a d’al§ie pisomnosti, z ktorych vyplyva finan¢né
plnenie alebo ktoré s finanénym plnenim suvisia, musia byt schvalené veducim zamestnancom
prislusnym podl’a obehu uctovnych dokladov.

Ucétovny rozvrh kontrolovanej UJ je spracovany v zmysle § 13 zikona o uétovnictve, § 3 postupov
uctovania, ktorou je Radmcova uctovna osnova pre podnikatel'ov. R&mcova uctovna osnova obsahuje
syntetické Uty a vlastné analytické uéty vytvorené UJ k syntetickym aétom, ich &iselné a slovné
oznacenie a podstvahové ucty. Toto usporiadanie musi reSpektovat poziadavky na zostavenie
iétovnej zavierky. Ramcové iétovné osnovy pre jednotlivé UJ vydava MF SR podla § 13 ods. 2
v sulade s riamcovou uétovou osnovou. UJ je povinna zostavit’ Gtovny rozvrh, v ktorom uvedie
vSetky syntetické UCty a vSetky analytické Gty potrebné na zauctovanie vSetkych uctovnych pripadov
v uctovnom obdobi ana zostavenie uctovnej zavierky a podstvahové ucty. Analytické ucty
kontrolovanej UJ sliizia pre podrobnejsie ¢lenenie a UJ si ich vytvorila v stilade s § 4 Postupov
uctovania.

Kontrolovana UJ v ramci analytickej evidencie vedie aj vnatroorganiza¢né uétovnictvo. Ciselné
zatriedenie jednotlivych vnutroorganizaénych zlozZiek (stredisk) v rdmci vnutroorganiza¢nych celkov
upravuje ¢iselnik vnutroorganiza¢nych zloziek, ktory tvori prilohu smernice - Systém spracovania
uctovnictva.



Uctovné data UJ sa spracivaju na poéitadi, pouziva sa i€tovny program od spolo¢nosti KROS
a.s., A. Rudnaya 21, Zilina — na spracovanie podvojného u¢tovnictva program Omega a na
personalistiku a spracovanie miezd program OLYMP.

UJ Gétuje v sulade s ustanovenim § 12 zakona o uétovnictve v tychto uétovnych knihach:

- denniku — G¢tovné zapisy s usporiadané chronologicky, v casovom slede a preukazuje nimi
zauctovanie vsetkych tctovnych pripadov v uc¢tovnom obdobi,

- v hlavnej knihe — Gétovné zapisy su usporiadané systematicky podla vecnej naplne (podla
obsahu) uctovného pripadu a preukazuje sa nimi zatctovanie vSetkych uctovnych pripadov na
ucty majetku, zavizkov, rozdielu majetku a zaviazkov, nakladov a vynosov v ac¢tovnom obdobi.

Predmetom kontroly bolo dodrzanie povinnosti kontrolovanej UJ preukazovat’ vietky Gétovné
pripady a G¢tovné zapisy uctovnymi dokladmi. V ramci kontroly boli ndhodne vybrané uctovné
doklady za mesiac januar, februar a december.

10.01.2017 bol skontrolovany postup pri zaevidovani a uhrade faktary — DEVOSTAV |, s. r. 0.
Jesenské na sumu 1.618,56 € za drevostiepku.

Predpis faktary — 502 Spotreba energie 1.348,80 €
321 Dodavatelia 1.618,56 €
343 DPH 269,76 €

Uhrada faktiry bola realizovana diia 12.01.2017 — skontrolovany vypis zuétu UJ zaloZeny
v zakladaci a zau¢tovanie operéacie v uétovnom denniku UJ.

28.02.2017 — faktura Peter Vasil¢in — VASKO JUNIOR, Presov

Predpis faktury - 511 Oprava a udrziavanie 790,30 €
321 Dodavatelia 948,36 €
343 DPH 158,06 €

Uhrada faktiry 28.02.2017 — skontrolovany vypis z uétu UJ zalozeny v zakladadi a zatétovanie
operacie v u¢tovnom denniku UJ.

December — skontrolovany predpis miezd za mesiac 12/2017 — program Omega a program OLYMP
s prepojené t. z., predpis miezd naimportuje mzdova uctovnicka priamo do programu tctovnictva.

Vysledok kontroly:
Kontrolou nahodne vybranych u¢tovnych dokladov organizacie za rok 2017 neboli zistené Ziadne
nedostatky.

Individualna uctovna zavierka obchodnej spolo¢nosti pozostavajlica zo suvahy, vykazu ziskov a strat
a poznamok sa povinne zverejiiuje v registri uétovnych zavierok. Za rok 2017 bola TUZ obchodnej
spolo¢nosti zverejnena v RUZ dita 27.03.2018.

Vysledok kontroly:
1. Pri kontrole poloZiek G¢tovnej zavierky za rok 2017 bolo zistené, Ze pri inventarizacii pohl'adavok
a zavizkov chyba inventarny stpis, ktory zabezpetuje preukazatelnost’ uétovnictva (§ 8 ods. 4 ZU).

Obchodna spolo¢nost’ Filbyt s.r.o0. mala k 31.12.2017 otvorenych 50 bankovych uctov z toho:
- zékladny bezny ucet spolo¢nosti s kone¢nym zostatkom uctu k 31.12.2017
vo vyske I <
- Ucet rezervného fondu spolo¢nosti _ €
- ucet socialneho fondu spolo¢nosti _ €



- bezné ucty bytoviek — 23 ks I <
- ucty fondu oprav bytoviek — 22 ks I <
- Gverové uéty vedené v CSOB — 2 ks I <
Stav bankovych uc¢tov k 31.12.2017 v sume 761.273,80 € je zhodny s konecnym stavom hlavne;j

knihy k 31.12.2017.

Vysledok kontroly:
Kontrolou bankovych Gc¢tov organizicie k 31.12.2017 neboli zistené ziadne nedostatky.

1. Oblast’ kontroly:

- kontrola bankovych Gétov vedenych podl'a § 8 ods. 3 ZVBNP za rok 2017,

- kontrola inventarizacie majetku za rok 2017,

- kontrola hospodarskych zmlav a ich zverejiovania,

- kontrola dodrziavania zédkona ¢. 211/2000 Z.z. 0 slobodnom pristupe k informaciam

V zmysle § 8 ods. 3 ZVBNP:

(3) Spravca je povinny viest samostatné analytické ucty osobitne za kazdy dom, ktory spravuje.
Prostriedky ziskané z uhrad za plnenia od vlastnikov bytov a nebytovych priestorov v dome a
prostriedky fondu prevadzky, udrzby a oprav (dalej len ,,majetok viastnikov*) musi spravca viest
oddelene od uctov spravcu v banke, a to osobitne pre kazdy spravovany dom. Majitelom uctu domu
zriadeného spravcom v banke su vlastnici bytov a nebytovych priestorov v dome, spravca je prislusny
disponovat’s financnymi prostriedkami na ucte domu a vykonavat' k tomuto uctu prava a povinnosti
vkladatela podla osobitného zakona o ochrane vkladov. Majetok viastnikov nie je sucastou majetku
spravcu. Majetok viastnikov nesmie sprdavca pouzit na krytie alebo uhradu zavdizkov, ktoré
bezprostredne nesuvisia s cinnostou spojenou so spravou domu. Sprdavca nesmie vyuzit majetok
viastnikov vo vlastny prospech alebo v prospech tretich 0sob.

Spravca vedie samostatné bankové ucty osobitne za kazdy dom, ktory spravuje a to:

221 001 Bankovy ucet Biskupicka 7/15
221 002 Bankovy ucet Vajanského 2/6
221 004 Bankovy tdet Skolska 10/12

221 005 Bankovy ucet 1. maja 60/64

221 006 Bankovy ucet 1. méja 66/72

221 008 Bankovy ucet Sladkovicova 3
221 009 Bankovy ucet Zahradnicka 11/15
221 011 Bankovy ucet Parkova 5/7

221 015 Bankovy ucet Mladeznicka 2/4
221 016 Bankovy ucet Mocsaryho 2/4
221 018 Bankovy ucet Sladkovicova 7/13
221 020 Bankovy ucet Biskupicka 23/25
221 021 Bankovy ucet Mocsaryho 6/10
221 025 Bankovy ucet Biskupicka 18/205
221 026 Bankovy ucet Farska luka 76/86
221 027 Bankovy ucet Biskupicka 27/29
221 028 Bankovy ucet 1. maja 74/78

221 031 Bankovy ucet Bottova 2/4

so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: | EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: [l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: [ EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: [ EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: ||l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: [l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: | EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: [l EUR
so zostatkom ku 31.12.2017: ||l EUR



221 032 Bankovy uéet Bottova 1 so zostatkom ku 31.12.2017: | EUR

221 033 Bankovy uget Bottova 3 so zostatkom ku 31.12.2017: [l EUR
221 035 Bankovy uget Farska luka 30/34 so zostatkom ku 31.12.2017: [ EUR
221 036 Bankovy ucet Bottova 5 so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR
221 039 Bankovy uéet Zelezniéna 36 so zostatkom ku 31.12.2017: |l EUR

Okrem uvedenych uctov st osobitne vedené ucty pre fond oprav za kazdy dom, ktory spravuje
kontrolovany subjekt.

Vysledok kontroly :

Kontrolou neboli zistené nedostatky, nakolko dikcie § 8 ods. 3 ZVBNP st zo strany

kontrolovaného subjektu dodrzané.

Inventarizacia majetku je kontrolou vecnej spravnosti u¢tovnictva, kde sa overuje, ¢i stav majetku
a zavazkov arozdielu majetku a zaviazkov v uctovnictve zodpoveda skutoc¢nosti. Bez vykonania
inventarizacie Gi¢tovnictvo nespiiia jednu zo zékladnych poziadaviek stanovenych v § 8 ods. 4 zékona
ZU, t.j. nie je vedené preukaznym sposobom. Uétovna jednotka je v zmysle § 8 ods.1 ZU povinna viest
uctovnictvo spravne, Uplne, preukédzatel'ne, zrozumitel'ne a spdsobom zarucujucim trvalost’ uctovnych

zaznamov.

Povinnost” vykonat' inventarizaciu majetku, zavdzkov a rozdielu majetku a zaviazkov je dana

aupravena v § 6 ods. 3 ZU. Spdsobom akym ma byt’ inventarizacia vykonana upravuje § 29 a § 30
zakona.

V ramci kontroly inventarizacie kontrolovaného subjektu za rok 2017 bolo zistené :

Kontrolovany subjekt vykonal inventarizaciu k 31.12.2017 na zéklade prikazu konatela spolo¢nosti
Filbyt s.r.0. zo dila 29.12.2017 s datumom ukoncenia inventarizacie 16.01.2018.
Inventarizdcia majetku obsahuje :

Prikaz konatel’'a spolo¢nosti na vykonanie inventarizacie majetku a zavizku k 31.12.2017,
Zapis o vysledku riadnej inventarizacie majetku, pohl'adavok a zavidzkov zo dna 16.01.2018,
Protokol €. 1 o zriadeni Gstrednej inventariza¢nej komisie na vykonanie inventarizacie zo dna
29.12.2017 (¢lenovia: || |GG . ).

Vysledky inventarizacie v tabul’kovom c¢leneni I. Hmotny a nehmotny majetok, II. Majetok na
sklade, III. Ostatné,

Priloha ¢.2 na vy&islenie celkovych hodnét DHM (podra tried spolu |||l EUR, DNM
(I cUR) a Pozemkov (I EUR).

Vybrané udaje z inventarizacie majetku a zavizkov: pohladavky || ]l EUR, zavizky
B = UR, poskytnuté finanéné vypomoci || i EUR, pokiadnica |l EUR.
bankové ucty ||l EUR a pozemky | EUR,

Protokol ¢. 2 ozriadeni dielcej inventarizacnej komisie na vykonavanie inventarizacie
dlhodobého majetku,

Inventariza¢ny zéapis na inventarizaciu dlhodobého majetku,

Inventarny supis dlhodobého majetku zo dia 16.01.2018,

Protokol €. 3 o zriadeni diel¢ej inventariza¢nej komisie na vykondvanie inventarizacie finan¢nej
hotovosti v pokladnici,

Inventariza¢ny zapis na inventarizaciu Pokladnice €. 1 (stav k 31.12.2017: _ EUR)
Inventarizacie pokladnice — mincovky,

Protokol ¢. 4 o zriadeni dielCej inventarizacnej komisie na vykonavanie inventarizacie
bankovych tctov,



- Inventariza¢ny zapis na inventarizaciu bankovych uctov,

- InventarizaCny zapis na inventarizaciu Peniaze na ceste,

- Protokol ¢. 5 ozriadeni dielej inventarizatnej komisie na vykonavanie inventarizacie
skladovych zasob skladu materialu,

- Inventarizaény zapis na inventarizaciu skladovych zasob so stavom k 31.12.2017: || |
EUR,

- Zoznam nedoplatkov a preplatkov,

- Inventurny zoznam kratkodobého majetku so stavom k 31.12.2017: _ EUR,

- Vyhlasenia hmotne zodpovednych pracovnikov: _, _, _, _,
I

Vysledok kontroly :

Kontrolou neboli zistené nedostatky. Inventarizaéné zapisy a inventirne supisy boli vyhotovené
na kazdy druh majetku osobitne a boli tiez opatrené podpismi ¢lenov inventarizacnej komisie.

Inventarizacné rozdiely neboli zistené medzi tctovnym a fyzickym stavom. Kontrolou pisomnosti
inventarizdcie mozno konstatovat, Ze u kontrolované¢ho subjektu bol dodrzany zadkonny postup
inventarizacie.

Filbyt s.r.0. inventarizaciu majetku a zavizkov k 31.12.2017 vykonal v stlade s § 29 a § 30 ZU.
Inventarizacia spiiia vietky podmienky inventarizicie bez zistenia nedostatkov.

Cielom kontroly hospodarskych zmliv a ich zverejiovania bolo preverenie dodrzania ust.
Obchodného zakonnika a vSeobecnych pravnych predpisov suvisiacich s predmetom kontroly za
kontrolované obdobie.

Vysledok kontroly :
Zmluvy boli kontrolované ndhodnym vyberom. Zoznam prekontrolovanych zmlav :
- Zmluva o dodavke zemného plynu (VNG Slovakia spol. s r.0. Bratislava — predavajuci),
- Dodatok ¢. 2 k zmluve 0 najme dopravného prostriedku (VPS Fil'akovo — prenajimatel’),
- Zmluva o zdruzenej dodavke plynu koncovému odberatelovi plynu (ELGAS, k.s. Povazska
Bystrica),
- Navrh poistnej zmluvy ¢. 511 100 024 na poistenie bytovych domov (Allianz-Slovenska poistovia,
a.s., Bratislava),
- Zmluva o dielo na servis zdvihacich zariadeni (eleva, s.r.0., Bratislava — zhotovitel’),
- Zmluva o dielo ZoD EL02 (ELEVATOR SERVIS, s.r.0., Banska Bystrica-zhotovitel),
- Zmluva o dielo ¢. 17203003 (ANASOFT APR, spol. s r.0., Bratislava-poskytovatel),

Kontrolnou ¢innost’ou bolo zistené, ze zmluvy su uzavreté pisomne a obsahuju zdkonom taxativne
ustanovené nalezitosti a to nazov zmluvy (prip. ¢islo zmluvy), identifikaciu G€astnikov zmluvy, popis
predmetu a Gcelu zmluvy, odplatu za plnenie a spdsob a Cas platenia, ¢as na ktory sa zmluva uzatvara,
prava a povinnosti zmluvnych stran, datum uzavretia zmluvy a podpisy ucastnikov zmluvy.

Vysledok kontroly :
Kontrolou neboli zistené nedostatky.

V zmysle § 2 ods. 3 ZSPI :
(3) Povinnymi osobami su dalej aj pravnické osoby zalozené povinnymi osobami podla odseku I a
2.



(1) Osobami povinnymi podla tohto zakona spristupniovat informdcie (dalej len ,,povinné osoby “) st
Statne organy, obce, vyssie uzemné celky ako aj tie pravnické osoby a fyzické osoby, ktorym zdakon
zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach fyzickych oséb alebo pravnickych osob v
oblasti verejnej spravy, a to iba v rozsahu tejto ich rozhodovacej cinnosti.

(2) Povinnymi osobami su dalej pravnické osoby zriadené zdkonom a pravnické osoby zriadené
Statnym orgdnom, vys$Sim vizemnym celkom alebo obcou podla osobitného zdkona.?)

2) § 21 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
zakona €. 584/2005 Z. z.

V zmysle ust. § 5a ZSPI sa zverejnuje akdakolvek pisomna zmluva s vynimkou pracovnych zmluv a
dohod a zmluv podla ust. § 5 ods. 5 ZSPI. Zverejnenie zmluvy je podmienkou jej ucinnosti, ktora
nastava diiom nasledujiicim po dni zverejnenia zmluvy (S 47a ods. 1 OBCZ). V zmluvich sa
nezverejnuju udaje chranené podla osobitnych pravnych noriem. Povinne zverejiiovand zmluva sa
zverejniuje nepretrZite pocas existencie zavizku vzmiknutého z povinne zverejniovanej zmluvy,
najmenej vSak pocas piatich rokov od nadobudnutia ucinnosti podla zakona (ust. § 5a ods. 14).

Vysledok kontroly :

2. Na webovej stranke kontrolovaného subjektu (Www.filbyt.sk) st zverejnené za rok 2017 iba 2 zmluvy
ato:
- Zmluva o dodavke zemného plynu s predavajicim VNG Slovakia spol. s r.0. Bratislava,
- Dodatok ¢. 4/2017 k Zmluve o dodavke elektriny a stvisiacich sluzbach ¢. 13220296 s ELGAS
S.r.0., Povazské Bystrica.

Okrem uvedenych zmlav st zverejnené na stranke povinnej osoby v 0sobitnej sekcii Zmluvy
0 sprave so vSetkymi bytovymi domami v sprave Filbyt, s.r.0.

Podl'a horeuvedeného zistenia, kontrolovany subjekt nezabezpeCuje zverejniovanie vSetkych
zmluv v sulade s § 5a ZSPI, hoci povinna osoba disponuje vlastnou webovou strankou, teda povinna
osoba neumoziuje hromadny pristup ku vSetkym informaciam zverejnovanim. Uvedené konanie
spolo&nosti modze znamenat,, Ze k uzavretiu niektorych zmliv v zmysle § 47a ods. 4 OBCZ nedoslo
(§ 52 ZSPI, § 47a ods. 1 a 4 OBCZ).

I11.  Oblast kontroly:

- kontrola vnutroorganizaénych smernic v organizacii (organiza¢ny poriadok, pracovny poriadok,
poriadok odmeniovania zamestnancov, zdsady obehu uctovnych dokladov a in¢),

- kontrola verejného obstaravania podl'a predmetu kontroly,

- preverenie dodavky tepla a TUV do MS Daxnerova a Stirova,

3. Pracovny poriadok ani poriadok odmenovania organizacia nemd vydany. KZ, predovSetkym v ¢l. 33
rieSi prémie a Vv ¢l. 50 aZ 54 uklad4 povinnosti a zadkazy pre zamestnancov. Zamestnavatel’ podl'a clanku
33 poskytne zamestnancom mesacne za dosahované vysledky prace prémie vo vyske pre THP
pracovnikov maximalne do - % zmluvnej mesac¢nej mzdy a pre ostatnych pracovnikov maximalne do
- % zmluvnej hodinovej mzdy. Nakol'ko nie su vypracované ziadne zasady ur¢ovania odmien alebo
hodnotenia pracovnikov, okrem novych pracovnikov sa jednéd vzdy o maximalnu prémiu. KZ v ¢l. 50 az
54 riesi aj povinnosti, ktoré patria do pracovného poriadku alebo vyplyvaji zo vSeobecne zavaznych
predpisov, pricom KZ ma upravit’ pracovné podmienky vratane mzdovych podmienok a podmienky
zamestnavania, vztahy medzi zamestnavate'mi a zamestnancami, vztahy medzi zamestnavatel'mi alebo
ich organizdciami a jednou organizéciou alebo viacerymi organizaciami zamestnancov vyhodnejsie, ako
ich upravuje ZP alebo iny pracovnopravny predpis (§ 231 ods. 1 ZP).


http://www.zakonypreludi.sk/zz/2000-211#f2536415
http://www.filbyt.sk/

4. Vo veci VO v spolocnosti treba rozliSovat’, a to aj ekonomicky, podnikatel'ska ¢innost’ uvedent v § 9
ZVO a ostatnu Cinnost’. Pri zabezpeCovani potrieb tykajicich sa Cinnosti uvedenych v § 9 ods. 3
postupuje spolo¢nost’ ako obstaravatel’ podla § 9 s prislusnymi finanénymi limitmi — (t.j. postupuje
podl'a zadkona iba ak sa jedna o nadlimitnt zékazku), a pri zabezpecovani nakladov spojenych s udrzbou
bytového fondu je tato spolocnost’ v pozicii verejného obstaravatel'a podla § 7 ods. 1 pism. d) a vztahuje
sa na nu cely zakon.

Spolo¢nost’ v zmysle § 47a ods. 1 OBCZ maé povinnost’ zverejiiovania vietkych zmlav, objednavok
a faktar na svojej web stranke.

Pri nadlimitnych a podlimitnych zékazkach mé aj povinnost’ zverejiiovat’ vSetky zmluvy uzatvorené
podl'a ZVO na svojom profile VO vedenom na web stranke UVO, a pri zdkazkéch s nizkou hodnotou
ma povinnost’ zverejilovat’ v profile iba stthrnné $tvrtro¢né spravy. Spolo¢nost’ v roku 2017 realizovala
VO len na kupu elektrickej energie a na kipu zemného plynu (§ 7 ods. 1 pism. d) a § 64 ods. 1 ZVO,
§ 47a ods. 1 OBCZ).

5. U MS Daxnerova v mesiacoch 1X/2017, X/2017 a X1/2017 bola zistena vel’ka odchylka spotrebovanej
energie UK oproti tym istym mesiacom z roku 2016.

Mesiac Spotreba kWh/rok | Rozdiel v
%
2016 2017
September 1580 10500 564,56 %
Oktober 18350 42712 132,76 %
November 28650 97442 240,11 %

Dovodom chyb podla stanoviska Filbyt s.r.o. bola vada meraca v skdlke zistena pri odpisovani
spotreby za november. Po reklamacii novembrova faktira bola opravend, oktdbrova faktira bola
kompenzovand v decembri. Faktira zo septembra nebola opravend. Spotrebu za september Filbyt
s.r.0. odvodil zo spotreby ,,porovnatelnej“ ZS Farska luka odhadom!!! a nie napr. zo spotreby §kolky
za rovnaky mesiac v roku 2016, a povazuje ju za spravny a V sulade s platnou legislativou.

Pre MS Daxnerova na rozpise vyiétovania v mesiacoch januar aZ marec bola chybne uvadzana
variabilna aj fixna zlozka. Namiesto 0,0460 Eur/kWh to bolo 0,00005 Eur/kWh a namiesto 126,7054
Eur/kW len 0,1267 Eur/kW. Preto namiesto 2351,79 Eur bola vytc¢tovana suma 2502,70 Eur. Rozdiel
bol vrateny v auguste 2017.

U MS Starova na rozpise vyaétovania v mesiaci februar bola chybne uvadzana variabilné aj fixna
zlozka. Namiesto 0,0460 Eur/kWh to bolo 0,05 Eur/kWh a namiesto 126,7054 Eur/kW to bolo
126,1203 Eur/kW. Preto bola namiesto 2062,06 Eur vyuctovana suma 2474,48 Eur. Rozdiel bol
vrateny mestu v mesiaci august 2017.

U MS Daxnerova aj u MS Stiirova na niektorych rozpisoch vyuétovania chybaju tdaje o stave
kalorimetra, v niektorych pripadoch su uvedené chybne datumy (§ 10 ods. 1 ZU, § 488 a nasl.
zakona ¢. 40/1964 Z. Obcianskeho zakonnika rieSiace zavizkové pravo).

IV.  Oblast’ kontroly:

- kontrola evidencie pracovného ¢asu, prace nad¢as, nocnej prace, aktivnej Casti a neaktivnej Casti
pracovnej pohotovosti zamestnanca,

- kontrola odmenovania zamestnancov, vyplacanie platu za prace nadcas, nocnej prace, aktivnej
Casti a neaktivnej Casti pracovnej pohotovosti zamestnanca.

- na zaklade podnetu ZS Farska luka 64 A preverenie dodavky a vyuétovanie tepla a TUV v ZS.
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Vyrocna sprava za rok 2017 uvadza u hospodarskeho vysledku spravy za rok 2017 stratu vo vyske
74 988,- €, pricom spravny udaj je 73 826,- € a uvadzany udaj platil za rok 2016 (chyba pri tprave
dokumentu).

Spolo¢nost’, pri evidencii neuhradenych strat z minulych obdobi, vykazovala v rezervnom fonde

prostriedky:

e zarok 2017 vo vyske 5 214,- €,

e zarok 2016 vo vyske 5 214,- €,

e zarok 2015 vo vyske 5 190,- €, bez toho, aby konatel'’ spolo¢nosti o pouziti rezervného fondu
rozhodol v stlade s ustanovenim § 67 ods. 1 OBCHZ (§ 124 ods. 2 OBCHZ, ¢l. VIII. pism. g)
ZL).

Rezervny fond spolo¢nost’ zo zisku bezného uctovného obdobia vykazaného v schvalenej riadnej

individudlnej Gctovnej zavierke za rok 2017 vobec netvorila (§ 67 ods. 3, § 124 ods. 1 OBCHZ a ¢l.

VI. ZL).

Vysledok hospodarenia spolo¢nosti podl'a uctovnej zavierky za rok 2017 Cinil 12 841,- €, pricom

neuhradena strata minulych rokov dosiahla - 38 739,- €. Vysledok hospodarenia za posledné 4 roky

dosiahol celkom - 17 550,- € a zostatok v zakonnom rezervnom fonde 5 190,- € (§ 2 ods. 1 OBCHZ).

Zmluva o vykone funkcie konatel'a zo dia 01.04.2014 bola uzatvorena s konatel'om spolo¢nosti Filbyt

s.r.o. Filakovo | od 01.04.2014 na dobu neurcita, pricom MZ uznesenim &. 127 na svojom

zasadnuti dina 30.01.2014 schvalilo za konatela spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym Filbyt Filakovo

_ s nastupom do funkcie dna 1. aprila 2014 na navrh primatora mesta Fil'akovo ako valného

zhromazdenia s. r. o. Filbyt v zmysle ustanovenia § 11, ods. (4), pism. 1) zdkona ¢. 369/1990 Zb. o

obecnom zriadeni v zneni zmien a doplnkov a &lanku 15 ods. (2) pism. 1) StatGitu mesta Fil'akovo zo dia

16.09.2010 v aktudlnom zneni. Funkéné obdobie konatel'a v zmysle ¢lanku VIII. Zakladatel'skej listiny

spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym sa urcuje na obdobie 4 rokov, t.j. od 01.04.2014 do 31.03.2018 (€l.

VII. bod c. ZL, uznesenie MZ ¢. 127 zo diia 30.01.2014).

Konatel” spolo¢nosti:

e pisomne neinformuje 1x mesacne valné zhromazdenie o stave spolo¢nosti (§ 135 ods. 1 OBCHZ,
¢L. VIIL. pism. 1) ZL),

e urcenie mzdy sa nevykonava po schvaleni prijatia pracovnikov a urceni ich pracovnej naplne
valnym zhromazdenim (€L. VIIL. pism. b) ZL)

Spolo¢nost’ v roku 2017 zamestnavala celkom 6 udrzbarov, pricom ||l nastopil 2.3.2017

a [ nastipil 1.6.2017. Podl'a vykazu vykonov udrzby odpracovali udrzbari ako vlastna tidrzba

V mesiacl:

e januar 5,5 hod.,

e februar 12 hod.,

e marec 1,5 hod.,

e april 2,5 hod.,

o  mjj 5 hod.,

e jun 198 hod.,
e jul 220 hod.,
e august 46 hod.,

e september 320 hod.,
e oktober 53,5 hod.,
e november 91,5 hod.,


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/513/20180501#paragraf-67.odsek-1
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e december 198 hod.,
celkom 1 153,5 hod. (§ 47 ods. 1 pism. a) ZP, ¢l. 4 ods. 2 pism. b) Zasad).

_ na zaklade dohody o vykonani prace vykonaval pracovnu tlohu stavbyvedtceho vo Fil'akove
v ¢ase od 1.11.2016 do 30.6.2017 v rozsahu do 350 hod. v kal. roku za dojednanii odmenu 300,- €
V hrubom, pricom menovanému bola vyplacana odmena za vykonanu pracu 300,- € v hrubom mesacne
(§ 226 ods. 2 ZP).
_ na zéklade dohody o pracovnej ¢innosti vykonaval pracovnll tlohu mal'ovanie vo Fil'akove
v ¢ase od 13.2.2017 do 30.6.2017 v rozsahu 9,5 hodin tyzdenne za dojednanti odmenu 223,- € v hrubom,
pricom menovanému bola vyplatend odmena za vykonanu pracu:

e Vv mesiaci februar za 24 hod. vo vyske 223,- € v hrubom,

e Vv mesiaci marec za 24 hod. vo vyske 223,- € v hrubom,

e Vv mesiaci april za 20 hod. vo vyske 223,- € v hrubom,

e VvV mesiaci mdj nepracoval,

e Vmesiaci jun za 44 hod. vo vyske 1 665,- € v hrubom (§ 228a ods. 2 ZP).

Zamestnavatel’ vyplaca zamestnancom mzdu na ucet formou zrazky zo mzdy v zmysle § 131 ods. 3 ZP,
pricom sa jedné o poukézanie mzdy alebo jej Casti ur€enli zamestnancom na nim urceny ucet v banke
alebo v pobocke zahrani¢nej banky v Slovenskej republike, ak o to zamestnanec pisomne poziada alebo
ak sa zamestnavatel’ so zamestnancom na takom postupe dohodne (§ 130 ods. 8 ZP).

V KPO THP pracovnikov zdznamy c¢asu prichodu na pracovisko so skorS§im ¢asom po zaznamoch
s neskorsim ¢asom, predovsetkym od 6. mesiaca znamenaju, ze sa prichody nezapisuju priebezne podla
skuto¢ného prichodu, ale neskorsie a nemusia zodpovedat’ skutoc¢nosti (§ 99 ZP).
U pracovnikov udrzby nebola do 30.6.2017 vedena evidencia pracovného ¢asu, prace nadcas, no¢nej
prace, aktivnej Casti a neaktivnej Casti pracovnej pohotovosti zamestnanca tak, aby bol zaznamenany
zaciatok a koniec ¢asového useku, v ktorom zamestnanec vykonaval pracu alebo mal nariadent alebo
dohodnuta pracovnu pohotovost. Od 1.7.2017 do 31.7.2017 bola vedena KPO, ale zaznamy ¢asu
prichodu na pracovisko so skor§im ¢asom po zaznamoch s neskorsim ¢asom aj ditumom, nickedy aj za
cely tyzden pozadu znamenajl, Ze sa prichody nezapisujui priebezne podla skuto¢ného prichodu, ale
neskorSie a nemusia zodpovedat’ skutocnosti. Od 1.8.2017 je vedend evidencia pracovného casu
jednotne bez ohl'adu na skuto¢ny ¢as prace a prerusenia prace (§ 99 ZP).

Pri vySetreni alebo oSetreni zamestnanca v zdravotnickom zariadeni, alebo sprevadzani rodinného
prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na vySetrenie alebo oSetrenie pri nahlom ochoreni alebo uraze
a na vopred urcené vySetrenie, osetrenie alebo lieCenie ak nebol lekarom potvrdeny ¢as na ,,cely deni* sa
poskytovalo pracovné volno na cely pracovny ¢as zamestnancom:

B o .. 196.2017,
B 55 12,7, 4.12.2017,
N 2352017,

I 0 6.2017,

(§ 141 ods. 2 pism. a) bod 1 a pism. ¢) bod 1 ZP).

Vysetrenie alebo oSetrenie zamestnanca v zdravotnickom zariadeni a sprevadzanie rodinného
prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na vopred urCené vySetrenie, oSetrenie alebo lieCenie sa
v rozpore s § 141 ods. 2 pism. a) bod 1 a pism. ¢) bod 1 ZP vykonavalo aj vtedy, ked’ vysetrenie alebo
osetrenie bolo mozné vykonat’ mimo pracovného Casu, alebo ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a
uvedené tkony bolo mozné vykonat’ mimo pracovného ¢asu, resp. zamestnavatel'om boli potvrdzované

a uznavané navstevy lekara ,,cely den aj bez redlnej potreby celodennej navstevy (§ 141 ods. 2 pism.
a) bod 1 a pism. c¢) bod 1 ZP).
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V oboch kotolniach sa celé kontrolované obdobie vyplacal prispevok za zmennost aj v Case prestavky
na odpocinok a jedenie (§ 91 ods. 5 ZP, ¢l. 30 a 31 KZ).

V oboch kotolniach sa pocas vykurovacej sezony v nepretrzitej prevadzke vyplacalo mzdové
zvyhodnenie za no¢nt pracu aj v ¢ase 22:00 — 22:30 hod., teda pocas prestavky na odpocinok a jedenie
(§ 91 ods. 5 ZP, ¢l. 30 a 31 KZ).

V kotolni K2 mimo vykurovacej sezony je pracovny ¢as v prvej zmene V ¢ase 4:00 — 13:00 hod.,
a v druhej zmene 13:00 — 22:00 hod. a pracovnikom v prvej zmene vyplaca noény priplatok za 2 hod.,
pricom im uvedeny priplatok v tomto obdobi nepatri (§ 98 ods. 1 a 2 a § 123 ods. 1 ZP).

V kotolni K3 mimo vykurovacej sezony je pracovny ¢as v prvej zmene Vv ¢ase 4:30 — 13:30 hod.,
a v druhej zmene 13:30 — 22:30 hod. a pracovnikom v prvej zmene vyplaca no¢ny priplatok za 1,5
hodiny a v druhej zmene za 0,5 hod., pricom im uvedeny priplatok v tomto obdobi nepatri (§ 98 ods. 1
a2ag§ 123 ods. 1 ZP).

Celoro¢ne zamestnani kuri¢i v pocte 7 zamestnancov s tyzdennym pracovnym c¢asom 37,5 hod.
v priebehu roka odpracovali v ramci rozvrhu pracovnych zmien nad uréeny tyzdenny pracovny cas
celkom 1 557,5 hodin, za ¢o im bol vyplateny priplatok za pracu nadcas. V priemere na jedného kurica
je to 222.5 hodin, pricom u kazdého zamestnanca doslo k prekro€eniu pripustnych najviac 150 hodin
0 viac ako 50 hod. (§ 97 ods. 1,7 a 9, § 121 ods. 1 ZP, ¢l. 30 a 40 KZ).

B (c1. 1., 306, 7,288, 13.11.2017 v KPO nema zaznamenany odchod z pracoviska (§ 99
ZP).

I . dioch 2. — 3.3.2017 &erpala dovolenku, ktor si aj sama schvalila (§ 111 ods. 1 ZP).
_ 12.12.2017 podl'a RPD cerpal 2 dita dovolenky, za ¢o mu bola vyplatena nahrada mzdy v
sume jeho priemerného zarobku, pricom podla evidencie pracovného ¢asu dovolenku ne€erpal, ani nema
vypisant ziadost’ o dovolenku (§ 85 ods. 1 a2,§ 99 a § 116 ods. 1 ZP).

B 31, 2.a82,16.a27.a2303.,3.,5.,7.,19.4,305., 7., 12, 306., 7., 9., 15.8,, 5., 11.9,,
2., 3.,23.10.,6.,7.,14.,15.,22.11.,, 12.12.2017 v KPO nema zaznamenany odchod z pracoviska (§ 99
ZP).

B 2> 142,13, 21.2223.3.,4.,13.,18.,20.4.,11.5.,10.7., 16., 18.,28.,31.8.,29.9., 4. a7 6.,
9.10., 21.11.2017 v KPO nemd zaznamenanu pritomnost na pracovisku, pricom podla RPD ma
zaznamenany skuto¢ny rozpis pracovnej doby 7,5 hod. (§ 99 ZP).

I 20.3.2017 odpracoval 7,5 hod. Nakolko u zamestnancov, ktori vykonavaju pracovné &innosti
remeselné, manualne alebo manipulacné s prevahou fyzickej prace, okrem iného do 1.7.2017 nebola
vedena evidencia pracovného Casu, tak mozno len z rozpisu pracovnych zmien vydedukovat’, Ze to bolo
v dobe 6:00 — 13:30 hod. Menovanému vsak bolo vyplatené mzdové zvyhodnenie za no¢nt pracu za 1,5
hod. (§ 98 ods. 1 a § 123 ods. 1 ZP).

_ Vv mesiaci jul odpracoval 2 zmeny v sobotu alebo v nedel'u po 9 hod., pricom mu bol
vyplateny priplatok za pracu vo sviatok a v ditioch pracovného vol'na a pokoja za 27 hod. (§ 122 ods. 1
7P, ¢l. 30 a 31 KZ).

B - csiac november mal vyplatené mzdové zvyhodnenie za zmennost' za 76 hod., pricom
odpracoval len 72 takychto hod. (€1. 30 a 31 KZ).

_ Vv mesiaci jul odpracoval 31,5 hod. prace nadcas, pricom mu minimalne v jednom pripade
nepretrzity odpocinok medzi dvoma zmenami bol skrateny na menej ako osem hodin (§ 97 ods. S ZP).
B /4. 305, 1,19, 30,6, 24., 25.7., 7., 22.8., 6., 13., 21., 22.11., 4.12.2017 v KPO nema
zaznamenany odchod z pracoviska (§ 99 ZP).

B 21.7.2017 v KPO nemé zaznamenant pritomnost’ na pracovisku, pricom podla RPD ma
zaznamenany skuto¢ny rozpis pracovnej doby 7,5 hod. (§ 99 ZP).
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B (3.1..305,,1,15.6., 4., 7.,28.8.2017 v KPO nema zaznamenany odchod z pracoviska (§ 99
ZP).

B 21.7.2017 v KPO nemé zaznamenant pritomnost’ na pracovisku, pricom podla RPD ma
zaznamenany skuto¢ny rozpis pracovnej doby 4,2 hod. (§ 99 ZP).

B 212 vyplicant mzdu 245,- €, pricom podla dokladov v osobnom spise mala mat od
1.5.2014 tarifny plat 260,- € (§ 118 ods. 1 ZP).

_ 15.2.2017 podl'a PLK, RPD aj vyplatnej pasky cerpal 1 deni dovolenky, pricom schvalenych
ma 0,5 dia (§ 99 ZP).

I vo! na osetreni u zubéara dita 22?2 - na priepustke chyba datum, podl'a RPD aj PLK to bolo
13.6.2017 (§ 99 ZP).

B 2l v mesiaci september vyplateny za 112,50 hod. prace a 9 hod. nadgas v rozpore s KZ
vykonnostni prémiu vo vyske 43 % (¢l. 33 KZ).

I 13.11.2017 v KPO nemé zaznamenany odchod z pracoviska (§ 99 ZP).

B 2! v mesiaci september vyplateny za 120 hod. prace a 4 hod. nad&as v rozpore s KZ
vykonnostnt prémiu vo vyske 40 % (¢l. 33 KZ).

I  dobe 20. - 31.3.2017 Gerpal dovolenku bez schvalenia veduceho ttvaru (§ 111 ods. 1 ZP).
_ mal v mesiaci september vyplateny za 120 hod. prace a 11 hod. nadcasu v rozpore s KZ
vykonnostna prémiu vo vyske 48 % (¢l. 33 KZ).

B  csiaci november 2017 do 14.11. vykonaval pracu udrzbara v rozsahu 55,5 hod. a od
15.11. vykonaval pracu kurica v kotolni K2 v rozsahu 96 hod., ale vo vyplate mal vyplateny plat
udrzbara za 96 hod. a plat kurica za 55,5 hod. (§ 118 ods. 1 ZP, ¢l. 30 a nasl. KZ).

_ 29.2.2017 v PLK ma vykazany priplatok za zmennost’ za 4 hod., ktory podl'a vyplatnej pasky
mu bol aj vyplateny (§ 118 ods. 1 a 2, 1. veta ZP, ¢l. 30 a 31 KZ).

. v dobe 22. — 23., 25. — 26., 28. — 29. a 31.3.2017 cerpal dovolenku bez podpisu Ziadatela
dobe 22. — 23., 25. — 26., 28. — 29. a 31.3.2017 cerpal dovolenku bez podpisu ziadatel’

a 25. —26.3.2017 aj bez schvalenia veduceho utvaru (§ 111 ods. 1 ZP).

_ za mesiac august mal vyplatené mzdové zvyhodnenie za zmennost’ za 72 hod., pricom
odpracoval len 64 takychto hod. (§ 118 ods. 1 a 2, 1. veta ZP, ¢l. 30 a 31 KZ).

_ za mesiac marec mal podl'a vyplatnej pasky dvakrat vyplateny nadcasovy prispevok vo vyske
25 % za 19,5 hod. (§ 121 ods. 1 ZP, ¢1. 30 a 31 KZ).

I v ocsiaci jl odpracoval 49,5 hod. prace nad&as, pri¢om mu miniméalne v dvoch pripadoch
nepretrzity odpocinok medzi dvoma zmenami bol skrateny na menej ako osem hodin (§ 97 ods. 5 ZP).
B /3. 9., 12, 13, 19, 23, 26., 28.6., 13, 14, 17., 28.7., 6., 7.9.2017 v KPO nem4
zaznamenany odchod z pracoviska (§ 99 ZP).

B 4 27 16.6.2017 v KPO nemé zaznamenant pritomnost’ na pracovisku, pricom podla RPD
ma zaznamenany skutocny rozpis pracovnej doby 7,5 hod. (§ 99 ZP).

_ 21.2.2017 odprevadzal rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia podl'a priepustky
aj KPO v ¢ase 12:00 — 15:00, t.j. 3 hod., pri¢om vo vyplatnej paske ma vykazanych 3,75 hod. (§ 99 ZP).
I 7.7.2017 v KPO pracovnikov udrzby nema zaznamenant pritomnost’ na pracovisku, pri¢om
podl'a RPD aj vyplatnej pasky riadne pracoval (§ 99 ZP).

Spolo¢nost’ mesaéne fakturuje ZS Farska luka 64 A za dodavku TUV pre obidve ZS na Farskej like bez
preukédzania nameraného mnoZzstva dodanej vody, pricom podl'a vyjadrenia oboch $k6l meranie ani TUV
nikdy nemali v $kole. Podla Filbyt s.r.o. mali TUV v zborovni a v jednej triede. TUV je fakturovana na
zaklade merania v kotolni s naslednym rozpoc¢itanim mnozstva jednotlivym odberatelom na celej
Farskej luke podl'a vlastného vzorca (§ 17 ods. 1 pism. b) zakona ¢&. 657/2001 Z.z. o tepelnej
energetike platného od 1.1.2007).



S7.

ZS Farska laka 64 A na zéklade vyuétovania dodavky tepla poziadala vedenie mesta o preverenie
spravnosti ro¢ného vyuctovania za rok 2017, lebo aj po iné roky platili za obe Skoly na Farskej luke
zalohy mesac¢ne cca 6 000,- €, predtym mali preplatky aj 10 000,- €, v roku 2017 naopak nedoplatok
7731,44 €.

Z uvedeného celkového nedoplatku 4 591,08 € ¢ini 3 885,16 € neuhradena Cast’ vyuctovacej faktiry
zamesiac X1/2017 a 705,92 € neuhradena vyuctovacej faktary za mesiac XI1/2017. Skutoény nedoplatok
teda ¢ini 3 140,36 €.

Mera¢ dodavky tepla zo ZS Farska lika je na ciachovani. Po ciachovani bude stav vynulovany. Stav
meraca odpisuje kazdy mesiac pracovnik Filbytu teoreticky vzdy k 1. diiu mesiaca a Skolnik.

Podrla roéného zac¢tovania k 1.1.2017 bol stav meraca 1 772,5 MWh a k 31.12.2017 bol stav 2559,40
MWh, ¢o znamena ro¢nu spotrebu 786,9 MWh. Podl'a odpisovania Skolnika stav 31.12.2016 bol
1 789,25 MWh a 8.1.2018 po prazdninach 2 525,7 MWh, teda o0 8 dni neskorsie o 33,7 MWh menej!,
¢o by bola ro¢na spotreba 736,45 MWh a cena:.

e fixna Ciastka je regulovany prikon (kW) x fixna Ciastka (€/kW) + 20 % DPH:
141,5 x 126,7054 + 3 585,76 = 21 514, 58 € (Filbyt to isté)

e variabilnd Ciastka je spotreba (kWh) x variabilna ¢iastka (€/kW) + 20 % DPH:
736 450 x 0,046 + 6 775,34 = 40 652,04 € (Filbyt 43 436,88 €),
teda rozdiel vo vyuctovani by takto Cinil 2 784,84 € a skuto€nd vyska nedoplatku by bola
3 140,36 € - 2 784,84 € = 355,52 € (rozdiel bol sposobeny nezodpovednym a nekontrolovanym
odpisom a vzajomnym neoverenim odpisu stavu meraca zo strany prisluSnych pracovnikov
zmluvnych stran).

ODPORUCANIA:

N

5.

Vysporiadat’ sa s kontrolnymi zisteniami.

Zaviest jednotnt evidenciu vSetkych zmluv na webovej strdnke kontrolovaného subjektu.

Vypracovat’ pracovny poriadok na blizSiu konkretizaciu ustanoveni ZP podla osobitnych podmienok
spolo¢nosti v sulade s pravnymi predpismi.

Zabezpecit' odpisovanie meraca tepla za pritomnosti zastupcov obidvoch zmluvnych strdn so
vzajomnym overenim spravnosti odpisovania nameranych tidajov.

Za rok 2017 vykonat’ audit spolo¢nostou

Pouzité skratky:

OBCHZ Zakon €. 513/1991 Zb. obchodny zakonnik v zneni neskorsich zmien a doplnkov,
OBCZ Zakon 40/1964 Zb. ob¢iansky zakonnik, v zneni neskorsich zmien a doplnkov,

ZP

Zékon €. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsich zmien a doplnkov,

ZSPI Zakon ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informacidm a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov

(zakon o slobode informéacii), v zneni neskors§ich zmien a doplnkov,

VA Zékon ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich zmien a doplnkov,

ZVO Zékon €. 343/2015 Z.z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

Kz Kolektivna zmluva na rok 2017

Sprava Sprava o hospodareni a ¢innosti spolo¢nosti za rok 2017 a Ro¢na uctovna zavierka za rok 2017,
Zasady Zasady hospodarenia s majetkom mesta Fil'akovo,

ZL Zakladatel'ska listina spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym

KPO Kniha prichodov a odchodov

PLK Pracovny list kurica a udrzbara

RPD Rozpis pracovnej doby

Zoznam priloh :

1.

Organiza¢ny poriadok — fotokopia,
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Kolektivna zmluva na rok 2017 — fotokopia,
Prehlad o vytétovani MS,
Vyrocna sprava za rok 2017 a 2016 — fotokdpia,
Zapisnica zo zasadnutia VZ 20.10.2017 — fotokopia,
Zapisnica zo zasadnutia VZ 26.06.2016 — fotokopia,
Zakladatel'ska listina spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym — fotokopia,
Roc¢nd uctovna zavierka za rok 2017 — vypis (zakonné rezervné fondy) — fotokodpia,
Roc¢nd uctovna zavierka za rok 2016 — vypis (zakonné rezervné fondy) — fotokodpia,
. Ro¢na uctovna zavierka za rok 2017 az 2014 — vypis (vysledok hospodarenia) — fotokdpia,
. Zmluva o vykone funkcie konatel'a — fotokopia,
. Dohoda o vykonani prace Jan Olsiak — fotokopia,
. Dohoda o pracovnej ¢innosti Jozef Martinelli — fotokodpia,
. Kniha prichodov a odchodov udrzby za VI1/2017 — fotokopia,
. Prehl'ad dovolenky, pocet nad¢asov a no¢nej prace za rok 2017 — fotokopia,
. RPD, evidencia prac. ¢asu a vyplatna paska XI1/2017 Barnabas Daniel — fotokopia,
. PLK K3 + vyplatna paska Fehér Stefan za VII/2017— fotokdpia,
. PLK K3 za X1/2017 — fotokopia,
. Vyplatna paska za /2017 Fia¢anova Hedviga,
. Ziadanka na dovolenku z 15.2.2017 + priepustka z ??? Foldi Jan— fotokopia,
. Vyplatna paska za IX/2017 Foldi Jan— fotokdpia,
. Vyplatna paska za [X/2017 Méacs Robert — fotokopia,
. Ziadanka na dovolenku z 10.3.2017 — Palmay Ladislav — fotokopia,
. Vyplatna paska za IX/2017 Plavucha Ondrej — fotokdpia,
. Vyplatna paska za X1/2017 Plavucha Ondrej — fotokdpia,
. Vyplatna paska + PLK K2 za I1/2017 Szab6 Attila— fotokdpia,
. Ziadanky na dovolenku 22. —31.3.2017 Szab6 Attila— fotokopia,
. Vyplatna paska + PLK K2 za VIII/2017 Szabo Attila— fotokopia,
. Vyplatna paska za I11/2017 Taliga Stefan — fotokopia,
. PLK K3 za VIII/2017 Taliga Stefan — fotokopia,
. Priepustka z 21.2.2017 + RPD za 11/2017 Vaculciak Jaroslav — fotokopia,
. Podklady k vytétovaniu tepla a TUV v ZS Farska luka 64/A — fotokopia,
. Sprava nezavislého auditora Spolo¢nikovi a Statutdrnemu organu spolocnosti Filbyt s.r.o. za rok 2016.

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych

nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku: 31.3.2019

Na zéklade vykonanej kontroly odporu¢am MZ prijat’ nasledujice uznesenie :

MZ BERIE NA VEDOMIE :

Spravu HK o zistenych nedostatkoch vykonanej kontroly hospodarenia spolo¢nosti Filbyt s.r.o. v roku

2017.

\%

o Fil'akove dna 23.11.2018

Ing. Ladislav Estefan
hlavny kontrolor mesta



